南京工业大学体育部第二轮聘任教师岗位职责

（讨论稿）
   为更好地适应我校建设“综合性、研究型、全球化”高水平大学目标需要，结合体育部实际情况及本周期发展要求，进一步加强体育教师队伍建设，提高人才培养和科学研究水平，根据南工校人[2009]43号《关于南京工业大学岗位设置与聘用管理暂行办法》等文件精神，现特制定第二轮体育教师岗位职责：
一、教师各岗位基本职责：
1、忠诚党的教育事业，遵守国家法律法规和校纪校规，恪守教师职业道德，维护学校、体育部利益和声誉。

2、认真学习政治理论，刻苦钻研业务知识，不断提高思想政治觉悟和业务工作水平。

3、治学严谨，为人师表，爱校爱生，教书育人，团结协作，开拓创新，能够承担受聘岗位的各项工作。

4、关心集体，乐于奉献，积极参加校、部、教研室(中心)组织的各项活动。

5、服从工作安排，完成学校、体育部下达的各项考核任务。

二、教师各岗位具体职责：
教授四级岗：
1、了解本学科发展方向，积极参与制定本学科发展规划，并在其中发挥重要作用。

2、积极参与学校师资队伍建设，指导和培养青年教师，认真进行教学研究，在教学改革方面发挥主导作用。

3、在受聘期间，能系统讲授2门专项体育课或1门专项体育课和1门体育专业课，教学效果显著，教学评价优良。
4、满足下列条件中任意3项

（1）获省部级教学成果奖二等奖以上奖励（排名前3）；或校级教学类成果一等奖以上奖励（排名前2）。
（2）主持或参与（排名前3）省部级及以上课题1项；或主持市厅级科研课题1项或者校级重点课题1项。
（3）出版专著或主审、主编教材一部；或以第一作者在核心期刊发表学术论文2篇；或在体育类、教育类省级期刊发表论文6篇。
（4）作为主讲教师承担校级视频公开课或参加省级视频公开课建设。
（5）以第一作者参加省级以上体育科学论文报告会获二等奖以上奖励至少2次。

副教授一级岗
1、积极参与本学科的建设，认真完成学校、部交办的学科建设和组织协调任务。

2、在受聘期间，能系统讲授2门专项体育课或1门专项体育课和1门体育专业课，教学效果显著，教学评估优良，受到学生好评。

3、积极完成各项教学任务，工作量到达体育部规定要求。
4、积极组织学生参加早操、课外活动、运动竞赛、运动队训练等各项体育活动。
5、满足下列条件中任意3项

（1）获省部级教学成果奖二等奖以上奖励（排名前5）或校级教学类二等奖以上奖励（排名前3）。

（2）主持或参与（排名前5）省部级及以上课题1项；或主持或参与（排名前2）市厅级科研课题1项；或主持校级课题1项。
（3）出版专著或以主编、副主编参编教材一部；或以第一作者在核心期刊发表学术论文1篇；或在体育类、教育类省级期刊发表论文4篇。
（4）作为主讲教师承担校级视频公开课或参加省级视频公开课建设。

（5）以第一作者参加省级以上体育科学论文报告会获二等奖以上奖励至少1次。
（6）作为总编导组织校运会开幕式工作。

（7）作为主教练或主带教练所带运动队（运动员）获全国大学生运动会前八名；或省大学生运动会球类集体项目前六名（单项比赛前三名）；或高校南京分会比赛冠军。
副教授二级岗
1、积极参与本学科的建设，认真完成学校、部交办的学科建设和组织协调任务。

2、在受聘期间，能系统讲授2门专项体育课或1门专项体育课和1门体育专业课，教学效果显著，教学评估优良，受到学生好评。
3、积极完成各项教学任务，工作量到达体育部规定要求。
4、积极组织学生参加早操、课外活动、运动竞赛和运动队训练等各项体育活动。
5、满足下列条件中任意3项

（1）获省部级教学成果奖二等奖以上奖励（排名前5）或校级教学类奖励（排名前5）。

（2）主持或参与（排名前5）省部级及以上课题1项；或主持或参与（排名前3）市厅级科研课题1项；或主持校级课题1项。
（3）出版专著或以主编、副主编参编教材一部；或以第一作者在核心期刊发表学术论文1篇；或在体育类、教育类省级期刊发表论文3篇。
（4）作为主讲教师承担校级视频公开课或参加省级视频公开课建设。

（5）以第一作者参加省级以上体育科学论文报告会3次以上。
（6）作为负责人参加校运会开幕式工作或组织一个学生体育俱乐部常年开展活动。

（7）作为主教练或主带教练所带运动队（运动员）获全国大学生单项比赛球类集体项目前八名（单项比赛前六名）；或省大学生单项比赛球类集体项目前六名（单项比赛前三名）；或高校南京分会比赛球类集体项目前三名（个人项目前两名）。
副教授三级岗
1、积极参与本学科的建设，认真完成学校、部交办的学科建设和组织协调任务。

2、在受聘期间，能系统讲授2门专项体育课或1门专项体育课和1门体育专业课，教学效果显著，教学评估优良，受到学生好评。

3、积极完成各项教学任务，教学工作量到达体育部平均数。
4、积极组织学生参加早操、课外活动、运动竞赛和运动队训练等各项体育活动。

5、满足下列条件中任意3项

（1）获校级各类教学奖励（排名前5）。

（2）参与省部级（排名前5）及以上课题1项；或市厅级（排名前3）科研课题1项；或主持校级课题1项。
（3）参编教材一部；或以第一作者在核心期刊发表学术论文1篇；或在体育类、教育类省级期刊发表论文2篇。
（4）作为主讲教师承担校级视频公开课；或参加省级视频公开课建设。

（5）以第一作者参加省级以上体育科学论文报告会2次以上。
（6）作为负责人参加校运会开幕式工作；或组织一个学生体育俱乐部常年开展活动；或每年组织一次全校性的单项体育赛事。

（7）作为主教练或主带教练所带运动队（运动员）获省大学生运动会前八名或省大学生单项比赛前六名；或者高校南京分会比赛前三名。
讲师一级岗
1、在学科带头人指导下，作为学术团队成员积极参与学科和团队建设，积极参与科学研究工作，不断提高自身学术水平，为学科建设发展贡献力量。

2、积极完成体育部规定的本科生课程教学工作，教学工作量到达体育部平均数，能系统讲授1-2门体育课程，教学质量和效果评价良好，受到学生好评。
3、积极组织学生参加早操、课外活动、运动竞赛和运动队训练等各项体育活动，

4、满足下列条件中任意3项

（1）获校级各类教学类奖励（排名前5）或校青年教师授课竞赛二等奖以上奖励。

（2）参与市厅级（排名前5）科研课题1项，或主持校级课题1项。
（3）参编教材一部；或以第一作者在核心期刊发表学术论文1篇；或在省级期刊发表教学类论文2篇。

（4）参与校级视频公开课建设。

（5）以第一作者参加省级以上体育科学论文报告会3次以上。
（6）作为项目负责人参加校运会开幕式工作；或组织一个学生体育俱乐部常年开展活动；或组织计划内的全校性(至少有全校半数以上学院学生参与)的体育竞赛至少2次。
（7）作为主教练或主带教练所带运动队（运动员）获省大学生运动会前八名或省大学生单项比赛前六名；或高校南京分会比赛前三名。

讲师二级岗
1、在学科带头人指导下，作为学术团队成员积极参与学科和团队建设，积极参与科学研究工作，不断提高自身学术水平，为学科建设贡献力量。

2、积极完成部规定的本科生课程教学工作，教学工作量到达体育部平均数，系统讲授1门及以上基础课程，教学质量和效果评价良好，受到学生好评。
3、积极组织学生参加早操、课外活动、运动竞赛和运动队训练等各项体育活动。
4、满足下列条件中任意3项

（1）获校各类教学奖励；或校青年教师授课竞赛三等奖；或体育部二等奖以上奖励。

（2）参与市厅级科研课题1项或校级课题1项。
（3）参编教材一部；或以第一作者在核心期刊发表学术论文1篇；或在省级期刊发表教学类论文2篇；
（4）参与校级视频公开课建设。

（5）以第一作者参加省级以上体育科学论文报告会3次以上。
6）作为项目负责人参加校运会开幕式工作；或组织一个学生体育俱乐部常年开展活动；或组织计划内的全校性(至少有全校半数以上学院学生参与)的体育竞赛至少2次。
（7）作为主教练或主带教练所带运动队（运动员）获省大学生运动会前八名或省大学生单项比赛前六名；或高校南京分会比赛前三名。

讲师三级岗
1、在学科带头人指导下，作为学术团队成员积极参与学科和团队建设，积极参与科学研究工作，不断提高自身学术水平，为学科建设贡献力量。

2、积极完成部规定的本科生课程教学工作，教学工作量到达体育部平均数，系统讲授1门及以上基础课程，教学质量和效果评价良好，受到学生好评。
3、积极组织学生参加早操、课外活动、运动竞赛和运动队训练等各项体育活动。
4、满足下列条件中任意3项

（1）获校各类教学奖励；或校青年教师授课竞赛三等奖；或体育部三等奖以上奖励。

（2）参与市厅级科研课题1项或校级课题1项。
（3）参编教材一部；或以第一作者在核心期刊发表学术论文1篇；或者在省级期刊发表教学类论文2篇。

（4）参与校级视频公开课建设。

（5）以第一作者参加省级以上体育科学论文报告会1次以上。
（6）作为主要参与者参加计划内的全校性(至少有全校半数以上学院学生参与)的体育裁判至少3次。
（7）作为教练员所带运动队（运动员）获省市级以上大学生单项比赛前六名。
助教一级岗
1、在学科带头人指导下，作为学术团队成员积极参与学科和团队建设，积极参与科学研究工作，不断提高自身学术水平，为学科建设贡献力量。

2、积极完成部规定的本科生课程教学工作，教学工作量到达体育部平均数，系统讲授1门及以上基础课程，教学质量和效果评价良好，受到学生好评。
3、积极组织学生参加早操、课外活动、运动竞赛和运动队训练等各项体育活动。
4、满足下列条件中任意3项

（1）获校各类教学奖励；或校青年教师授课竞赛三等奖；或体育部三等奖以上奖励。

（2）参与市厅级科研课题1项或校级教研类课题1项。
（3）参编教材一部；或以第一作者在核心期刊发表学术论文1篇；或在省级期刊发表教学类论文1篇。

（4）参与校级视频公开课建设。

（5）以第一作者参加省级以上体育科学论文报告会2次以上。
（6）作为主要参与者参加计划内的全校性(至少有全校半数以上学院学生参与)的体育裁判至少3次。
（7）作为教练员所带运动队（运动员）获市大学生单项比赛前八名。
助教二级岗
1、积极参与科学研究工作，不断提高自身学术水平，为学科建设发展贡献力量。

2、积极完成部规定的本科生课程教学工作，教学工作量到达体育部平均数，教学质量良好。

3、积极参加课外和运动竞赛，运动队训练等各项体育活动工作。

4、积极参加所在学术梯队或团队的项目研究等科学研究工作；

5、以第一作者身份在省级及以上期刊发表学术论文1篇。

6、积极组织学生参加早操、课外活动、运动竞赛和运动队训练等各项体育活动。

  上述各岗位人员期间申报职称的条件按照上级文件执行。

三、本岗位职责解释权归体育部岗位设置与聘任工作领导小组。

                    南京工业大学体育部

                    201４年5月11日

